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FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Funcion

El servicio publico
Plblica

es de todos

L DATOS PERSOMNALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
Jessie Martinez Joseph Richard
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
c.c C.E PAS No. 18000107 F M coL. EXTRANJERO Colombia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA DiA 09 MES 08 ANO 1966 San Luis (Jim-Pond 56 -91) San Luis
PAiS Colombia PAiS Colombia DEPTO  Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina
DEPTO Antioquia MUNICIPIO SAN ANDRES
MUNICIPIO MEDELLIN TELEFONO 3177227383 EMAIL joejessie93@gmail.com
Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA o
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA
SECUNDARIA | MEDIA
60. | 70. [ 80o. [ 90. [ 10 | x

TITULO OBTENIDO:
FECHA DE GRADO
MES 12

PRIMARIA
10. | 20. | 30. [ 40. | 50.

ANO 1985

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD ACADEMICA | No.SEMESTRES APROBADOS 2?ADIUAﬁg NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO OBTENIDO T,JIEESM"‘A(;"?(')“ No. DE TARJETA PROFESIONAL
UN 10 X | SOCIOLOGIA 10 1994 No Aplica
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA R [ B | MB R | B | mB R [ B | mB
Inglés [ x 1 [ x| [ x 1

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
CANCILLERIA / PRESIDENCIA / UNGRD / PLAN SAN ANDRES X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
gerardo.jaramillo@gestiondelriesgo.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5529696 DiA 02 MES 09 ANO 2019 DiA 31 MES 12 ANO 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SOCIOLOGO 9677-SAPII013-752-2019 UNGRD-PLAN SAN ANDRES gerardo.jaramillo@gestiondelriesgo.gov.co
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
CANCILLERIA / PRESIDENCIA / UNGRD / PLAN SAN ANDRES X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
gerardo.jaramillo@gestiondelriesgo.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5529696 DiA 14 MES 02 ANO 2019 DiA 30 MES 06 ANO 2019
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
SOCIOLOGO 9677-SAPII013-176-2019 UNGRD-PLAN SAN ANDRES Calle 29 # 92 - 32, Edificio Gold 4 - piso 2, Bogo

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=0ZrfmZDdX2mmF4ImHg*UHNOikfeUUo...
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
CANCILLERIA / PRESIDENCIA / UNGRD / PLAN SAN ANDRES X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5529696 DiA 23 MES 09 ANO 2016 DiA 22 MES 08 ANO 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
SOCIOLOGO Prestacion de servicios profesionales UNGRD-PLAN SAN ANDRES
S ——se
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
CORALINA X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SERVICIOCLIENTE@CORALINA.GOV.CO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 01 MES 07 ANO 2016 DiA MES ANO
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
SOCIOLOGO Prestacion de servicios profesionales PLANEACION Via san Luis
-
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
CORALINA X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SERVICIOCLIENTE@CORALINA.GOV.CO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5131130 DiA o1 MES 07 ANO 2016 DiA 15 MES 12 ANO 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
SOCIOLOGO Prestacioén de servicios profesionales PLANEACION Via san Luis
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
CORALINA X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SERVICIOCLIENTE@CORALINA.GOV.CO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5131130 DiA o1 MES 07 ANO 2016 DiA 15 MES 12 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
SOCIOLOGO Prestacion de servicios profesionales PLANEACION Via san Luis
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIs
BLUE WAVE FOUNDATION X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 16 MES 01 ANO 2015 DiA 25 MES 01 ANO 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Prestacion de servicios profesionales Cultura
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
BLUE WAVE FOUNDATION X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 16 MES 01 ANO 2015 DIA 25 MES 01 ANO 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Prestacion de servicios profesionales Cultura
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
AFROCARIBBEAN CULRUTAL ROOTS FOUNDATION X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA 03 MES 12 ANO 2014 DiA 20 MES 12 ANO 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Seleccidn de Minima Cuantia N° 066 Investigacacion
e e
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiSs
CDESCCI X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 15 MES 02 ANO 2014 DiA 20 MES 12 ANO 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
OPS Desarrollo Social
-
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA sede Caribe X Colombia

https://servidorpi
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DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 05 MES 12 ANO 2013 DiA 16 MES 01 ANO 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Sociélogo ODS N° 175 Ambiental
-
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiSs
INFOTEP San Andrés Isla X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 22 MES 08 ANO 2012 DiA 22 MES 12 ANO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Docemte de Epistemologia OPS Ciencias del Deporte y la Recr
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
FUN CENTURY X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 01 MES 02 ANO 2012 DiA MES ANO

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Prestacion de servicios profesionales

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA sede Caribe X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina SAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DiA 05 MES 06 ANO 2010 DiA 05 MES 12 ANO 2010

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Investigador ODS N° 41 Académica

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Colegio Luis Amigd, San Andrés Isla X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 12 MES 02 ANO 2010 DIA 30 MES 11 ANO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PPS Académica
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
CORALINA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 07 MES 04 ANO 2008 DiA 17 MES 09 ANO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
1530OCI0|090 OPS - 065/2008, 074/2009, 018/2010, 122/2011 y Educacién Ambiental
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
FIRST BAPTIST SCHOOL X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 10 MES 02 ANO 2005 DiA 11 MES 12 ANO 2005
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
oDS Académica
R —e e—
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
CORPORACION CRISTIANA UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDNCIA Y SANTA CATALINA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 12 MES 10 ANO 2004 DiA 07 MES 06 ANO 2007
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Vicerector Acadédmico Adminsistraciéon Académica
-
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
CORPORACION CRISTIANA UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDNCIA Y SANTA CATALINA X Colombia

DEPARTAMENTO
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

MUNICIPIO

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=0ZrfmZDdX2mmF4ImHg*UHNOikfeUUo...

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO
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https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=0ZrfmZDdX2mmF4ImHg*UHNOikfeUUo...

DiA 05 MES 09 ANO 2004 DiA 07 MES 07 ANO 2007
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
OPS Académica
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CORPORACION CRISTIANA UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDNCIA Y SANTA CATALINA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 05 MES 09 ANO 2004 DiA 07 MES 07 ANO 2007
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
OPS Académica
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
FIRST BAPTIST SCHOOL X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA 10 MES 02 ANO 1999 DiA 10 MES 12 ANO 1999
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
OPS Académica
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
SENA San Andrés Isla X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 20 MES 05 ANO 1997 DiA 20 MES 11 ANO 1998
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Docente OPS Académica
-
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
CHRISTIAN UNIVERSITY OF SAN ANDRES & PROVIDENCE X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 10 MES 02 ANO 1997 DiA 19 MES 12 ANO 2000
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Contrato Trimestral de Prestacién de Servicios Académica
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAiS
First Baptist School San Andrés Island. 10 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina SAN ANDRES Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Basica secundaria DiA 12 MES 02 ANO 1999 DiA 20 MES 11 ANO 1999
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Humanidades y ciencias religiosas Etica
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
Firs Baptist School San Andrés Isla 8 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina SAN ANDRES Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Basica secundaria DiA 10 MES 02 ANO 2005 DiA 20 MES 10 ANO 2005
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Humanidades y ciencias religiosas Filosofia y Ciencias Sociales
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
COLEGIO LUIS AMIGO San Andrés Isla 10 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina SAN ANDRES Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Bésica secundaria DiA 12 MES 02 ANO 2010 DIiA 30 MES 11 ANO 2012
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Genérica Metodologia de la Investigaciin Metodologia de la Investigacon.
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAIS
INSTITUTO DE FORMACION TECNICO PROFESIONAL San Andrés Isla 4 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina SAN ANDRES Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Técnica profesional DiA 22 MES 08 ANO 2012 DiA 22 MES 12 ANO 2012
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
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Humanidades y ciencias religiosas | Epistemologia
-
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
Servicio de Aprendizaje Nacional San Andrés Isla. 4 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina SAN ANDRES Informal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Técnica profesional DiA 20 MES 05 ANO 1997 DiA 20 MES 11 ANO 1998
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Ciencias sociales, derecho, ciencias politicas Sociologia y Antropologia
-
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
Chirstian University of San Andrés and Providence 12 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina SAN ANDRES Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional DiA 15 MES 02 ANO 1997 DiA 15 MES 11 ANO 2000
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Ciencias sociales, derecho, ciencias politicas Ciencias de la Antropologia, Sociologia, Cultura Afrocaribefia, Seminario de
Educaciéon, Humanistica. Cultura I II III
-
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
Corporacion Cristiana Universitaria de San Andrés, Providencia y Santa Catalina 10 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina SAN ANDRES Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional DiA 21 MES 02 ANO 2004 DiA 05 MES 06 ANO 2006
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Ciencias sociales, derecho, ciencias politicas Ciencias de la Antropologfa, Soclologla, Pedagogla, Seminario de Cultura L 11,
- ! ! P Etica, Cultura Afrocaribefia y Metodologia de la Investigacion I II
Educacion I
Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO O ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTiCULO 50. DE LA LEY 190/95).
Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

5 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0S HUMANQS ¥/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=0ZrfmZDdX2mmF4ImHg*UHNOikfeUUo... 5/5
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CERTIFICA:

Que, el Sefor, JOSEPH RICHARD JESSIE MARTINEZ identificado con cedula de ciudadania N°
18.000.107, laboro en esta Fundacién en el programa de Mi Familia del contrato de opprte ICBF
88000572023SAD-SAN ANDRES firmado entre el ICBF Regional San Andrés y esta Fundacion, cuyo
objeto fue “PRESTAR EL SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL FAMILIAR Y
COMUNITARIO DE LA DIRECCION DE FAMILIAS Y COMUNIDADES PARA IMPLEMENTAR LA
MODALIDAD MI FAMILIA, CUYO OBJETIVO ES: FORTALECER LAS CAPACIDADES INDIVIDUALES Y
COLECTIVAS CON FAMILIAS EN STUACION DE VULNERABILDAD, PARA PROMOVER EL
DESARROLLO FAMILAR Y EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL PARA LA PROTECCION
INTEGRAL DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, Y CONTRIBUR A LA PREVENCION DE
VIOLENCIAS, NEGLIGENCIAS Y/O ABUSOS EN SU CONTRA", con un Contrato de Prestacion de
Servicio en el cargo de ASESOR PSICOSOCIAL desde el dia 07 de septiembre al 15 de diciembre
del 2023, con las siguientes funciones contractuales:

1-Asistir, acompafiar y hacer seguimiento a los profesionales de las Unidades de
Acompainamiento Familiar a cargo, en el marco de la operacién de la modalidad Mi Familia. 2-
Apoyar al gerente de operaciones en la formulacién, implementacién y seguimiento del Plan
de Asistencia Técnica y Gestion de Conocimiento, de acuerdo con el enfoque teritorial y
diferencial del ICBF y en el marco de los pardmetros conceptuales y metodoldgicos planteados
por el ICBF, teniendo como referencia los objetivos de atencién y los espacios que el nivel
nacional y regional determinen para el fortalecimiento de las acciones de la modalidad. 3-
Identificar las necesidades especificas de los profesionales de las Unidades de
Acompanamiento Familiar Urbana y Rural para organizar, junto con el asesor pedagdgico, las
estrategias y metodologias para la implementacién del Plan de asistencia técnica y gestion del
conocimiento, y liderar su desarrollo, junto con los demds integrantes de la unidad de asistencia
técnica asegurando la calidad y la mejora continua en la intervencién con las familias. 4-
Formular el plan de trabgjo, en coordinacién con los demd@s integrantes de la Unidad de
Asistencia Técnica, en cada una de las fases, los componentes de la Modalidad, asesorar y
acompanar y asegurar su ejecuciéon conforme se planed y en el marco de la “Accién Sin
Dano”. 5-Apoyar a los Profesionales de las UAFU y UAFR, en el diseio e implementacién de
estrategias y metodologias, con el fin de socializar la Modalidad a las familias y a los diferentes
actores que se identifiquen en el territorio y con los que se requiera realizar coordinacién para
alguna de las etapas de implementacién de la modalidad. é-Apropiar las metodologias
disenadas por los asesores pedagdgicos y socializarlas a los profesionales de las unidades de
acompaiamiento familiar urbano y rural en la planeacién y desarrollo de las visitas domiciliarias
(acciones de facilitacién) y encuentros familiares/comunitarios, desde el enfoque psicosocial,

FUNDACION APOYARTE DEL PACIFICO
CEL: 3146234704
CORREOQ: fundacionsocialapoyarte@gmail.com
DIRECCION: CRA 4 CALLE 41 B/LOS ALAMOS
QUIBDO-CHOCO
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oferta tenitorial, que comprende el mapeo de entidades, actores, iniciativas y espacios de
incidencia que contemple la oferta social y privada existente para las Familias en los municipios
a cargo, de acuerdo con los ineamientos y consideraciones operativas. 8-Apoyar en el disefio
e implementaciéon de las jonadas de capacitacién de la guia de oferta temitorial en
arficulacién con demas profesionales. 9-Apoyar a las Unidades de Acomparnamiento Familiar,
tanto urbanas como rurales, en la construccion del cronograma de trabajo del componente de
gestion de redes, teniendo como base la informacién amojada en los instrumentos de
caracterizacion tenitorial, y diagnéstico teritorial. 10-Gestionar y articular el acceso preferente
a las familias priorizadas por la modalidad a la oferta de servicios tanto del sector publico como
privado, existente en la regiéon de acuerdo con los objetivos del componente de Gestion de
redes y hacer seguimiento de su vinculacién, por medio de las UAFU y UAFR y de las entidades.
11-Andlizar los casos remitidos por los profesionales de las Unidades de Acompanamiento
Familiar para ser presentados en gestion de casos para las familias que aplique. 12-Realizar
seguimiento a la Activacién de rutas de restablecimiento de derechos, en caso de conocer
que un nino, nina o adolescente participante, se encuentra en presunto riesgo o vulneracion de
derechos. 13-Efectuar acompanamiento psicosocial con el profesional de la UAFU y la UAFR a
la familia cuando a criterio profesional se requiera. 14-Atender y gestionar las inquietudes y
necesidades presentadas por los profesionales de Acompanamiento Familiar a su cargo.

Durante el vigente periodo contractual en nuestra Fundacion, el Sefior ha demostrado
capacidad, puntualidad, responsabilidad y colaboracién en el desempeno de sus funciones.

Se expide el presente certificado a solicitud de la interesada para los fines que estime
conveniente.

Atentamente,

i Mo

C.C 1.077.448.743 Quibdé
R/ LEGAL

FUNDACION APOYARTE DEL PACIFICO
CEL: 3146234704
CORREQ: fundacionsocialapoyarte@gmail.com
DIRECCION: CRA 4 CALLE 41 B/LOS ALAMOS
QUIBDO-CHOCO
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GOBERNACION ) Fecha de Cédigo:
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacion: FO-AP-GJ-38
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 28-02-2017
ACTA DE INICIO CONTRATO Versitn: 0 | P4gina: 1 de 1
NUMERO DEL CONTRATO
FECHA DE INICIO 30 de septiembre CO1.PCCNTR.4064221
CD-SDS-6262-2022
OBJETO CONTRACTUAL

Prestacion de servicios profesionales con el fin de dar cumplimiento a o establecido en las metas del plan de desarrollo Todos
Por Un Nuevo Comienzo 20202023,

OBJETIVOS ESPECIFICOS: 1. A

poyar en la organizacion de actividades socio comunitarias, que expongan las
manifestaciones culturales, de

portivas y recreativas del pueblo raizal. 2. Apoyar en laimplementacion de acciones encaminados
a fortalecer los procesos sociales, comunitarios, académicos, participativos y organizativos del pueblo raizal. 3. Apoyar en
estrategias enfocadas al reconocimiento y reparacion al Pueblo Raizal, a través de acciones afirmativas por parte del Estado.
4. Apoyar en el desarrollo de acciones para el fortalecimiento de ideas de negocios de poblacion vulnerable perteneciente al
pueblo raizal. §. Apoyar en la organizacién de reuniones con organismos representativos del pueblo raizal. 6. Apoyar en la
ejecucion del programa de actividades del programa pueblo raizal. 7. Atender, asistiry participar en todas las actividades cuando
asi sea requerido por la Secretaria de Desarollo Social, 8. Entregar informes mensuales con evidencias fisicas ylo digitales.

CONTRATISTA IDENTIFICACION REPRESENTANTE LEGAL (persona juridica)
JOSEPH RICHARD JESSIE C.C. No. 18.000.107de | N/A
MARTINEZ San Andrés Islas
GARANTIA
NUMERO DE POLIZA ASEGURADORA RESOLUCION DE APROBACION DE POLIZA
NA NA NA
DEPENDENCIA NOMBRE DEL FUNCIONARIO
SUPERVISION
SECRETARIA DE | GUILLERMO JOSE RODRIGUEZ HORTUA
DESARROLLO SOCIAL
PLAZO DE EJECUCION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD- CDP REGISTRO PRESUPUESTAL
TRES (3) MESES 8879 de 08 septiembre de 2022 8866 de 30 septiembre de 2022
VALOR DEL CONTRATO [ TRECE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA
(letras y numeros) PESOS M/CTE ($13.966.290.00).
ANTICIPO S NO X PORCENTAJE
PAGO ANTICIPADO Sl NO X
i
FORMA DE PAGO Saldo restante

LA GOBERNACION realizara el pago del valor del contrato en tres (03) cuotas mensuales por valor
cada una de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
TREINTA PESOS ($4.655.430.00) M/CTE.

OBSERVACIONES

FIRMAS
Contrati?{ \ Je e ofigiha funcionario de planta para
AT _responsdble apoyodelasupervisién
L

y L\

Proyecté: S. Herazo
Revist: G. Rodriguez
Ruta de contratacién
Septiembre 2022
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UNGRD

Unidad Nacional para la Gestion
del Riesgo de Desastres

Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desa

ACTA DE INICIO

) Version 02
CODIGO:

stres

GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL

FR-1604-GCON-18 | £ A: 30/05/2019

CONTRATO No.

No. 9677-SAPI11016-400-2022

Prestar los servicios profesionales al Fondo Nacional de
Gestién del Riesgo de Desastres - Plan San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, en el seguimiento de las
acciones relacionadas con los programas y provectos de

OBJETO ) - L " . .
inversion estratégicos que defina el Gobierno Nacional
para el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, desde el componente social.

CONTRATISTA JOSEPH RICHARD JESSIE MARTINEZ

VALOR DEL CONTRATO

SESENTA
($60.000.000)

MILLONES DE PESOS M/CTE

PLAZO

SEIS (06) MESES, contados a partir de la suscripcién
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

28/01/2022

CONTRATO
INICIO 28/01/2022
FECHA TERMINACION | 27/07/2022
POLIZA No. 75-44-101119304
FECHA APROBACION DE POLIZA | 28/01/2022

En Bogot4, a los 28 dias del mes de Enero del afio 2021 se reunieron ANDREA ORTIZ PEREA
en su calidad de supervisora designada para la ejecucién del contrato y JOSEPH RICHARD
JESSIE MARTINEZ en su calidad de contratista, con el fin de dejar constancia del inicio real y
efectivo del contrato, previo cumplimiento de los requisitos legales y contractuales para su

ejecucion.

En constancia y aceptacion de lo anterior, se firma la presente Acta por los que en ella
intervinieron, en original y dos (2) copias con destino al contratista, al supervisor y al expediente

del contrato.

FIRMA: FIRMA:
NOMBRE: ANDREA ORTIZ PEREA NOMBRE: | JOSEPH RICHARD JESSIE
. MARTINEZ

SUPERVISORA

CONTRATISTA




“EPCOTT”

EXPERIMENTAL PROTOTYPE COMMUNITY OF TODAY AND TOMORROW
NIT 900648208

La Organizacion No Gubernamental EPCOTT

CELTIFICA QUL

JOSEPH RICHARD JESSIE MARTINEZ, con CC. 18.000.107 de

S.A.I ha Disenado, Organizado y Ejecutado las actividades de Apoyo y
acompanamiento comunitarios y familiar, como iniciativa para el
desarrollo de la comunidad étnica Raizal del sector de Sound Bay y Tom
Hooker de San Andrés Isla; en el marco del proyecto “Community and
family empowerment”.

Dicho proceso de desarrollo comunitario y familiar se realizé por nueve
(09) meses a partir del 01 de marzo del 2022 hasta el 30 de noviembre de
2022 con un valor de $31.500.000.00 TRENTA Y UN MILLON
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE.

Calificacion otorgada: Excelente

Dada en San Andrés Isla, 01 de diciembre 2022

CC. 79.373.330
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INICIO

5 2z

26 de noviembre de 2021

NUMERO DE
CONTRATO

cof. PCcNfﬁ;,éﬁéj 216

OBJETO CONTRACTUAL

L

["ELILA CONTRATISTA, Se com
_el apoyo en la Secretaria de

PAGO

FORMA DE

= lentos y manejos administrativos,
CONTRATISTA IDENTIFICACION REPRESENTANTE LEGAL (persona‘iurfdfea_'?
JOSEPH RICHARD CC. 18.000.107 - —
JESSIE MARTINEZ DE SAN ANDRES ISLAS L
) GARANTIA -
NUMERO DE POLIZA ASEGURADORA RESOLUCION DE APROBACION DE POLIZA | 5
o
N/A N/A N/A , 5
DEPENDENCIA NOMBRE DEL FUNCIONARIO DE APOYO N
SUPERVISION Secretaria de LUIS EDWARD TELISFORD CHOW \ E
Cultura b,
PLAZO DE EJECUCION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD- REGISTRO PRESUPUESTAL i
cDP N
UN (1) MES Y QUINCE 2244 de ABRIL 13 de 2021 6303 de NOVIEMBRE 26 de 2021 1
15) DIAS ==
VALOR E)EI)_ CONTRATO | SEIS MILLONES CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL TRESGIENTOS oo
(letras y numeros) CUARENTA Y SIETE PESOS i
($6.149.347) MICTE f
ANTICIPO SI NO | X PORCENTAJE
PAGO ANTICIPADO Si NO | X ;

Saldo restante

La suma antes senalada sera cancelada de la siguiente manera:
valor de CUATRO MILLONES NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SESENTA Y CINCO
PESOS ($4'.099.565) M/CTE; y un dltimo pago por quince (15)
MILLONES CUARENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS |
($2’049.782) M/CTE se pagara mes vencido, todo lo anterior a partir del cumplimiento de los |
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. . ‘

Un (1) pago mensual por

dias por el valor de DOS

B2 »_»I. i ) o
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Unidad Nacional para la Gestion
del Riesgo de Desastres

UNGRD

Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres

ACTA DE INICIO

Version 02

GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL

cODIGO:

FR-1604-GCON-18 | £ A:- 30/05/2019

CONTRATO No.

No. 9677-SAPI11016-795-2021

OBJETO

EL CONTRATISTA se obliga a prestar los servicios
profesionales al Fondo Nacional de Gestion del Riesgo
de Desastres - Plan San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, en el seguimiento de las acciones relacionadas
con los programas y provectos de inversion estratégicos
que defina el Gobierno Nacional para el Archipiélago de
San Andrés, Providencia y Santa Catalina, desde el
componente social.

CONTRATISTA

JOSEPH RICHARD JESSIE MARTINEZ

VALOR DEL CONTRATO

OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE

($80.000.000)

PLAZO

OCHO (08) MESES, contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

30/04/2021

CONTRATO
INICIO 30/04/2021
FECHA TERMINACION 30/12/2021
POLIZA No. 12-46-101049345
FECHA APROBACION DE POLIZA | 30/04/2021

En Bogot4, a los 30 dias del mes de ABRIL del afio 2021 se reunieron LAURA MUNERA MEJIA
en su calidad de supervisora designada para la ejecucion del contrato y JOSEPH RICHARD
JESSIE MARTINEZ en su calidad de contratista, con el fin de dejar constancia del inicio real y
efectivo del contrato, previo cumplimiento de los requisitos legales y contractuales para su

ejecucion.

En constancia y aceptacion de lo anterior, se firma la presente Acta por los que en ella
intervinieron, en original y dos (2) copias con destino al contratista, al supervisor y al expediente

del contrato.

FIRMA: FIRMA:
NOMBRE: LAURA MUNERA MEJIA NOMBRE: RICMRD JESSIE
MARTINEZ
SUPERVISORA CONTRATISTA




“EPCOTT”

EXPERIMENTAL PROTOTYPE COMMUNITY OF TODAY AND TOMORROW
NIT 900648208

La Organizacion No Gubernamental EPCOTT

CELTIFICA QUL

JOSEPH RICHARD JESSIE MARTINEZ, con CC. 18.000.107 de

S.A.I ha Disenado, Organizado y Ejecutado las actividades de Apoyo y
acompanamiento comunitarios y familiar, como iniciativa para el
desarrollo de la comunidad étnica Raizal del sector de Barrack de San
Andrés Isla; en el marco del proyecto “Vemos ideas en nuestra isla”.

Dicho proceso de formacion se realizé de nueve (09) meses a partir del 01
de febrero del 2021 hasta el 30 de octubre de 2021 con un valor de
$31.500.000.00 TRENTA Y UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE.

Calificacion otorgada: Excelente

Dada en San Andrés Isla, 01 de febrero 2021

Representante Legal
CC. 79.373.330



GOBERNACION , BELInes Cédigo:
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacion: FO-AP-GJ-38
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 28-02-2017
i i
A) ot ot € Version: 0 Pagina: 65 de 68

LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
CERTIFICA

Que, revisando los archivos de esta Secretaria, se encuentra que el sefior (a) _JOSEPH
RICHARD JESSIE MARTINEZ, mayor de edad, titulado (a) con cédula de ciudadanfa Nro.

18.000.107 Expedida en San Andrés Islas, estuvo vinculado(a) en la gobernacion Departamental —
Secretaria de Desarrollo Social, mediante:

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Nro. 1288-2020, con un plazo de: Seis (06)
meses, dando cumplimiento a los siguientes alcances: 1) Disefiar e implementar un Plan de
formacion encaminado a lograr cambios efectivos en las comunidades asignadas con por el/la
Coordinador (a) del Programa Raizal, en especial con nifos, nifias y jovenes. 2) Realizar reporte
por escrito al/a Coordinador (a) del programa sobre los casos y/o problematicas que requieran
intervencién d otras dependencias o instituciones, si es del caso. 3) Realizar la coordinacién de
actividades institucionales para las actividades que se requiera. 4) Apoyar con estricto
cumplimiento todas las actividades a realizarse cuando asi sea requerido bajo la responsabilidad

de la Secretaria de Desarrollo Social. 5) Entregar informes mensuales con evidencias digitales y
fisicas, sin excepciones.

Fecha de inicio;  04/06/2020 Fecha terminacién: 03/12/2020

La presente solicitud, se expide a peticion del interesado. Dado en San Andrés [sla, a los Cuatro
(04) dias del mes de Febrero de 2021,

HA PA@ICIA ORENO Rﬁ(‘J%b5

Secretaria de Desarrdllo Social

Revisé: Dra. MPMR
Ruta de contratacién 2018//2020
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FUNDACION FUND CENTURY

NIT.900.113.906-8 VIA SAN LUIS No 2-10. CELULAR: 3188386209
BAN ANDRES ISLA COLOMBIA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS FUND CENTURY Y JOSEPH
RICHARD JESSIE MARTINEZ

Entre las partes, por un lado FUNDACION FUND CENTURY domiciliado en la
ciudad de San Andrés lIsla representante legal Roberto Francis Simpson, con
Cedula de Ciudadania numero 18.022.222 de San Andrés Isla, quien en adelante y
para los efectos del presente contrato se denomina como EL CONTRANTANTE, y
por el otro, JOSEPH RICHARD JESSIE MARTINEZ, domiciliado en la ciudad de
San Andrés Isla con Cédula de Ciudadania numero 18.000.107 de San Andrés Isla,
quien en adelante y para los efectos del presente contrato se denomina como EL
CONTRATISTA, ambos mayores de 18 afios, identificados como aparece al pie de
las firmas, hemos acordado suscribir este contrato de prestacion de servicios, el
cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: Objeto del Contrato: EI CONTRATISTA debera prestar por sus propios
medios y con plena autonomia técnica y presupuestal como COORDINADOR DE
PROYECTOS DE ASISTENCIA FAMILIAR Y COMUNITARIA; dentro del plazo
acordado, los servicios y/o actividades enunciadas a lo largo del presente contrato.
Como contraprestacion recibird por parte del CONTRATANTE unas sumas de
dinero, a titulo de honorarios.

SEGUNDA: Plazo de Ejecucion. El término de duracion del presente contrato, sera
de nueve (09) meses a partir del 01 de junio del 2019 hasta el 30 de marzo de 2020,
contados a partir de la firma del mismo, el cual tiene como objeto las actividades
descritas adelante, ademas de aquellas que por la naturaleza del mismo resulten
pertinentes.

TERCERA: Valor. EL CONTRATANTE pagara al EL CONTRATISTA una suma de
dinero que asciende a VEINTE Y SIETE MILLONES DE PESOS M/C (37.000.000)
por la totalidad de las actividades realizadas y recibidas a satisfaccion por parte de
EL CONTRATANTE.



FUNDACION FUND CENTURY

NIT.900.113.906-8 VIA SAN LUIS No 2-10. CELULAR: 3188386209
BAN ANDRES ISLA COLOMBIA

Paragrafo. Forma de Pago. El valor descrito en este clausula se pagara asi: TRES
MILLONES DE PESOS 3.000.000 mensuales durante los seis (9) meses de
contrato.

CUARTA: Obligaciones Del Contratista. EIl CONTRATISTA se obliga a ejecutar el
Objeto del Contrato, razén por la cual tendré las siguientes obligaciones:

1. Diseiar los proyectos de Acompafiamientos Familiar que presentara FUND
CENTURY en las licitaciones que se presente en el mercado.

2. Realizar los encuentros de intervencién familiar y procesos de
acompafiamiento familiar en el marco del proyecto “Comunidad y Familia”.

3. Apoyar en el montaje logistica en los eventos de Acompafiamientos Familiar
que se contraten con FUND CENTURY.

4. Gestionar la adquisicion de los recursos técnicos y logisticos que se
requieren para realizar los eventos de Acompafamientos Familiar
contratados a la Fundacion FUND CENTURY.

5. Realizar los registros fotograficos y listados de asistencia de los participantes
en los eventos organizados por la FUND CENTURY.

6. Otras obligaciones solicitadas por la gerencia de la Fundacion FUND
CENTURY.

QUINTA: Las sumas de dinero que eventualmente sean reconocidas por EL
CONTRATANTE al CONTRATISTA son por mera liberalidad y de ninguna manera
pueden ser considerados como hechos o actos que infieran una relacion de
naturaleza laboral.

SEXTA: Solucién de conflictos. Se acuerda que de presentarse un conflicto entre
las partes, en el marco del presente contrato, las partes deberan acudir en primera
instancia a un centro de conciliacion certificado.

SEPTIMA: Domicilio. Para todos los efectos legales y de notificacion el domicilio de
las partes es: el EMPLEADOR: la ciudad de San Andrés Isla en la direccion Via San
Luis — N° 2 - 10; y el TRABAJADOR, la ciudad de San Andrés Isla en la direccion
San Luis (Jim — Pond 56-91)

OCTAVA: Otras clausulas como:

I.  Derechos de autor: para expresar que las invenciones o productos realizados
por el trabajador, en virtud del contrato, pertenecen al contratante.

II. Confidencialidad: Para proteger aquellos activos del contratante que se
consideran de reserva. Ejemplo: informacion.



FUNDACION FUND CENTURY

NIT.900.113.906-8 VIA S8AN LUIS No 2-10. CELULAR: 3188386209
BAN ANDRES ISLA COLOMBIA

[ll.  Exclusividad: La cual se usa para establecer que el contratista solo podra
prestar los servicios a ese contratante.
IV. Clausulas penales: para sancionar econdémicamente el incumplimiento

contractual.
V. Cesion del contrato: Para que se permita o prohiba la cesion parcial o total

del contrato.
NOVENO: Este contrato se firma el dia 01 de Junio del 2019

En sefal de conformidad, las partes suscriben el presente contrato.

EL CONTRATISTA

/

JOSEPHR RD JESSIE MATINEZ
C.C.18.000/107 S.A.l.




ACTA DE INiCiO

Versién 02

| GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL

CODIGO; -

FR-1604-GCON-18 | £ A- 30/05/2019

CONTRATO No.

9677-SAPI IO1 3-752-2019

| OBJETO

EL CONTRATISTA se obliga con el Fondo Nacnonal de
Gestion del Riesgo de Desastres — FNGRD a prestar
servicios  profesionales, para asesorar desde el
componente de investigacion en aspectos académicos y-
sociales para la consolidacién. de la estrategia de
integracion regional del Departamento Archipiélago de San |
Andrés, Providencia y Santa Catalina

I"CONTRATISTA

JOSEPH RICHARD JESSIE MARTINEZ

' VALOR DEL CONTRATO

$ 39.868.200.00

PLAZO

El plazo de ejecucion del contrato-sera hasta el treinta y
uno, (31) de diciembre de 2019, contado a partir de ta
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y gjecucion del contrato

FECHA DE SUSCRIPCION DEL
CONTRATO

02 de Septiembre de 2019

FECHA INICIO 02 de Septiembre de 2019
TERMINACION 31 de Diciembre de 2019
| POLIZA N° 75-44-101101161

Aseguradora: Seguros de! Estado S.A.

FECHA APROBACION DE POLIZA

{ 02 de Septiembre de 2019

En Bogotd, 'a los 02 dias del mes Septiembre del afio 2019 se reunieron Cleopatra Olivia
Marrugo Butcher en su calidad de supervisora designada para la ejecucion del contrato y Joseph |
Richard Jessie Martinez en su calidad de contratista, con el fin de dejar constancia del inicio reat y
efectivo del conirato, previo cumplimienio de los reqursntos legales y contractuaies para su’

ejecucion.

En constancia y aceptacién de lo_anterior, se firma la -presente.Acta por los que en ella

intervinieron, en onglnal y dos
contrato.

copias c@

destino al contratista, al supervisor y al expediente del

FiRMA: ( FIRMA:
[
NOMBRE: CLEOPATRA GLIVIA NOMBRE: JOSEPH RICHARD JESSIE
ARRUGO BUTCHER MARTINEZ
SUPERVTseR’

CONTRATISTA




FUNDACION FUND CENTURY

NIT.900.113.906-8 VIA SAN LUIS No 2-10. CELULAR: 3188386209
BAN ANDRES ISLA COLOMBIA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS FUND CENTURY Y JOSEPH
RICHARD JESSIE MARTINEZ

Entre las partes, por un lado FUNDACION FUND CENTURY domiciliado en la
ciudad de San Andrés lIsla representante legal Roberto Francis Simpson, con
Cedula de Ciudadania numero 18.022.222 de San Andrés Isla, quien en adelante y
para los efectos del presente contrato se denomina como EL CONTRANTANTE, y
por el otro, JOSEPH RICHARD JESSIE MARTINEZ, domiciliado en la ciudad de
San Andrés Isla con Cédula de Ciudadania numero 18.000.107 de San Andrés Isla,
quien en adelante y para los efectos del presente contrato se denomina como EL
CONTRATISTA, ambos mayores de 18 afios, identificados como aparece al pie de
las firmas, hemos acordado suscribir este contrato de prestacion de servicios, el
cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: Objeto del Contrato: EI CONTRATISTA debera prestar por sus propios
medios y con plena autonomia técnica y presupuestal como COORDINADOR DE
PROYECTOS DE ASISTENCIA FAMILIAR Y COMUNITARIA; dentro del plazo
acordado, los servicios y/o actividades enunciadas a lo largo del presente contrato.
Como contraprestacion recibird por parte del CONTRATANTE unas sumas de
dinero, a titulo de honorarios.

SEGUNDA: Plazo de Ejecucion. El término de duracion del presente contrato, sera
de nueve (09) meses a partir del 01 de junio del 2018 hasta el 30 de marzo de 2019,
contados a partir de la firma del mismo, el cual tiene como objeto las actividades
descritas adelante, ademas de aquellas que por la naturaleza del mismo resulten
pertinentes.

TERCERA: Valor. EL CONTRATANTE pagara al EL CONTRATISTA una suma de
dinero que asciende a VEINTE Y SIETE MILLONES DE PESOS M/C (37.000.000)
por la totalidad de las actividades realizadas y recibidas a satisfaccion por parte de
EL CONTRATANTE.



FUNDACION FUND CENTURY

NIT.900.113.906-8 VIA SAN LUIS No 2-10. CELULAR: 3188386209
BAN ANDRES ISLA COLOMBIA

Paragrafo. Forma de Pago. El valor descrito en este clausula se pagara asi: TRES
MILLONES DE PESOS 3.000.000 mensuales durante los seis (9) meses de
contrato.

CUARTA: Obligaciones Del Contratista. EIl CONTRATISTA se obliga a ejecutar el
Objeto del Contrato, razén por la cual tendré las siguientes obligaciones:

1. Diseiar los proyectos de Acompafiamientos Familiar que presentara FUND
CENTURY en las licitaciones que se presente en el mercado.

2. Realizar los encuentros de intervencién familiar y procesos de
acompafiamiento familiar en el marco del proyecto “Comunidad y Familia”.

3. Apoyar en el montaje logistica en los eventos de Acompafiamientos Familiar
que se contraten con FUND CENTURY.

4. Gestionar la adquisicion de los recursos técnicos y logisticos que se
requieren para realizar los eventos de Acompafamientos Familiar
contratados a la Fundacion FUND CENTURY.

5. Realizar los registros fotograficos y listados de asistencia de los participantes
en los eventos organizados por la FUND CENTURY.

6. Otras obligaciones solicitadas por la gerencia de la Fundacion FUND
CENTURY.

QUINTA: Las sumas de dinero que eventualmente sean reconocidas por EL
CONTRATANTE al CONTRATISTA son por mera liberalidad y de ninguna manera
pueden ser considerados como hechos o actos que infieran una relacion de
naturaleza laboral.

SEXTA: Solucién de conflictos. Se acuerda que de presentarse un conflicto entre
las partes, en el marco del presente contrato, las partes deberan acudir en primera
instancia a un centro de conciliacion certificado.

SEPTIMA: Domicilio. Para todos los efectos legales y de notificacion el domicilio de
las partes es: el EMPLEADOR: la ciudad de San Andrés Isla en la direccion Via San
Luis — N° 2 - 10; y el TRABAJADOR, la ciudad de San Andrés Isla en la direccion
San Luis (Jim — Pond 56-91)

OCTAVA: Otras clausulas como:

I.  Derechos de autor: para expresar que las invenciones o productos realizados
por el trabajador, en virtud del contrato, pertenecen al contratante.

II. Confidencialidad: Para proteger aquellos activos del contratante que se
consideran de reserva. Ejemplo: informacion.



FUNDACION FUND CENTURY

NIT.900.113.906-8 VIA S8AN LUIS No 2-10. CELULAR: 3188386209
BAN ANDRES ISLA COLOMBIA

[ll.  Exclusividad: La cual se usa para establecer que el contratista solo podra
prestar los servicios a ese contratante.
IV. Clausulas penales: para sancionar econdémicamente el incumplimiento

contractual.
V. Cesion del contrato: Para que se permita o prohiba la cesion parcial o total

del contrato.
NOVENO: Este contrato se firma el dia 01 de Junio del 2018

En sefal de conformidad, las partes suscriben el presente contrato.

EL CONTRATISTA

JOSEPH HARD JESSIE MATINEZ
C.C.18.000.107 S.A.l.
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GOBERNACION

Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Reserva de Biosfera Seaflower
Secretaria De Deporte y Recreacion

EL SUSCRITO SECRETARIO DE DEPORTE Y RECREACION DEL
DEPARTAMENTO

CERTIFICA:

Que revisando los archivos de esta Secretaria certifico que el Sefor JOSEPH RICHARD
JESSIE MARTINEZ, identificado con la cedula de ciudadania No. 18.000.107 expedida en
San Andrés, Isla, estuvo vinculado en la Secretaria de Deporte y Recreacion, mediante.

Contrato 483 de 2016, por espacio de cuatro (4) meses presentando sus servicios
profesionales como socidlogo en la Secretaria de Deporte y Recreacion del Departamento.
Clausula segunda: alcance del objeto: 1) Apoyar el proceso de las escuelas de formacidn
deportiva a través de programas de educacién y sensibilizacién socio-deportiva. 2) Apoyar,
disefiar los proyectos de investigacion sociolégica sobre el deporte en el departamento. 3)
Apoyar e identificar los diferentes niveles sociales en que se encuentran los deportistas del
departamento, para la reafizacion de su proyecto en la vida personal. 4) Apoyar, organizar las
actividades de intervencion profesional antes, durante y después del proceso en lo referente al
analisis, diagnostico, planificacion, direccion, ejecucién y evaluacion de los programas de
formacion deportiva. 5) Apoyar, disefiar, dirigir proyectos de investigacion socio-deportiva. 6)
apoyar los programas de fortalecimiento de factores compoértales y sociales de los deportistas
que condicionen la préactica deportiva. 6) Apoyar las actividades adicionales que es organizada
por la Secretaria de Deporte y Recreacion cuando es requerido por el Secretario. 7) Presentar
un informe mensual detallado de las actividades realizadas basadas en soporte (Fotos, listado
de Asistencia, Etc.). Recibiendo un sueldo basico mensual de: Tres Millones Ciento Noventa y
Tres Pesos ($3.193.000) Mcte. Iniciando desde el dos (02) de mayo de 2016 al primero (01) de
septiembre de 2016.

Contrato 1384 de 2016, por espacio de dos (2) meses presentando sus servicios profesionales
como socidlogo en la Secretaria de Deporte y Recreacién del Departamento. Clausula
segunda: alcance del objeto: 1) Apoyar el proceso de las escuelas de formacién deportiva a
través de programas de educacion y sensibiizacion socio-deportiva. 2) Apoyar, disefiar los
proyectos de investigacion sociolégica sobre el deporte en el departamento. 3) Apoyar e
identificar los diferentes niveles sociales en que se encuentran los deportistas del
departamento, para la realizacion de su proyecto en la vida personal. 4) Apoyar, organizar las
actividades de intervencion profesional antes, durante y después del proceso en lo referente al
analisis, diagnostico, planificacion, direccion, ejecucion y evaluacion de los programas de
formacion deportiva. 5) Apoyar, disefiar, dirigir proyectos de investigacién socio-deportiva. 6)
apoyar los programas de fortalecimiento de factores compértales y sociales de los deportistas
que condicionen la practica deportiva. 6) Apoyar las actividades adicionales que es organizada
por la Secretaria de Deporte y Recreacion cuando es requerido por el Secretario. 7) Presentar
un informe mensual detallado de las actividades realizadas basadas en soporte (Fotos, listado
de Asistencia, Etc.). Recibiendo un sueido basico mensual de: Tres Millones Ciento Noventa y
Tres Pesos ($3.193.000) Mcte. Iniciando desde el treinta (30) de septiembre de 2016 al
veintinueve (29) de noviembre de 2016.

Dado en San Andrés Isla, a peticion de la interesado, a los cinco (5) dias del mes de enero de
2017.

/ﬂ/ -
EFRAIN MANUEL CASTRO BARRETO
Secretario de Deporte y Recreacion.

Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALAGE, 3ef piso.
Telefax: (088) 51 30801 EXT. 104, 103 Email: deporiegBaanandres.gov.co
Ban Andrés islas, Colembia



CERTIFICACION 001 — 2017

LA SUSCRITA VICEPRERIDENTE DE LA FUNDACION “BLUE WAVE FOUNDATION”

CERTIFICA:

Que JOSEPH RICARD JESSIE MARTINEZ identificado con la Cedula
de Ciudadania No 18.000.107 de San Andrés Isla, Presta sus servicios
profesionales a esta fundacién como SOCIOLOGO en la dependencia de
DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL desde 16 de Enero del 2015 a

25 de Enero del 2017.

Dado en San Andrés Isla, 27 de Enero del 2017

)

,ﬁ; 1t/ e ////sz
JAZMIN PATRI BENT THYME
CC/{40:989.322 SAN ANDRES I.
Vicepresidente

lue Wave Foundation

Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina
San Andrés Isla, San Luis (Jim Pond 56 — 91)
317 7227383 - 5132230



: - : i e . _ Orden de Hermanos Menores Ca !
WL Sl G 830 ©
. FoSer ‘z’,;em;na &5 la mor cualidad i Desarrollarse.coma tal; es el mids importante ret . g g v

CERTIFICADD LABORAL

Me permito certificar que el seior JOSEPH RICHARD JESSIE MARTINEZ identificado con la cédula de

ciudadania No. 18.000.107 de San Andrés Isla, labord en esta Institucidn, desempefiandn el cargo de Docente en
Investigacicn desde Enera a Noviembre 30 de 02,

Se expide esta certificacidn en »San Andrés Isla, al 25 del__mes de Enero de Dos mil Catorce (2014).

JACOB PACHECD MEDINA
Rector y Representante Legal

‘ fa juridi lucion No. 2339 del 19 de Septiembre de 1995
i . 2758 del 26 de Octubre de 2004. Personeria juridica reso ; ¢ ‘
Aprobf:eg%;ﬁ:wgéﬁn’\:\f1%?558 Diagonal a Bomberos, Tels:512 7009 - 512 0373 - 512 6502 Fax: 5‘1 2 6903 san Andrés ;sla

\\

CD09/3213 -
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LA SUSCRITA DIRECTORA DEL CENTRO DE RECURSOS TECNOLOGICO§,
INVESTIGACION Y EXTENSION, DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION
TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES, ISLA,

CERTIFICA:

Que JOSEPH RICHARD JESSIE, identificado con la cédula de ciudadania
numero 18.000.107, laboré como docente de la asignatura de EPISTEMOLOGIA
para los estudiantes del cuarto (4) semestre del Programa de CIENCIAS DEL
DEPORTE Y LA RECREACION, en el marco del convenio Universidad Tecnolégica
de Pereira — Infotep, durante el periodo comprendido entre el 22 de agosto y el 22
de diciembre de 2012.

La presente certificaciéon se expide por solicitud del interesado, en San Andrés,
Isla, a los veintisiete (27) dias del mes de junio de dos mil doce (2012).

AR -
wb\ ' i%ﬂg«? - ’
STELLA MA MOYA DE RODRIGUEZ
Directora Centro de Recursos Tecnoldgicos,

Investigacion y Extension

INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
Sarie Bay — Avenida Colombia, Teléfonos: 5125916 - 5125770 Sitio Web: infotepsai.edu.co, San Andrés, Isla



Colegio Luis Amigo
Orden de Hermanos Capuchinos

‘Ser Persona es la mayor cualidad humana.
Desarrollarse como tal, es el mds importante reto”

CCLA-No.DD3-1308201

CERTIFICADD LABORAL

Nos permitimos certificar que el sefior JOSEPH RICHARD JESSIE MARTINEZ, identificado

con la cédula de ciudadania No. 18.000.107 expedida en San Andrés Islas, se encuentra
laborando en ésta institucion mediante contrato de servicios profesionales independientes
a un afio escolar (10 meses), desempefiando el cargo de Docente de Investigacidn, desde el
12 Enero hasta el 30 de Noviembre de 201D, iniciando nuevamente el 17 de enera 201,
Percibiendo honorarios de Cuatrocientos Sesenta y tres mil quinientos pesos m/cte. (§

463.a00).

Se expide esta certificacion a solicitud del interesado en San Andrés Isla, a los Diez y nueve

dias (19) del mes de Agosto de Dos mil Dnce (2011).

&

Regtora y Representante Legal Jéfte Admfnistrétiva y Financiera

¢ AUR%. EUER&R;U ROWIE

P Aprobada por resolucién No. 2758 del 26 de Octubre de 2004. Nit. 827.000.086-3
& p Personeria juridica resolucion No. 2339 del 19 de Septiembre de 1995
%208 _SGS| Avenida Newball - Tel> 512 7009 - 512 0373 - Fax 512 6908 - San Andrés Isla.

&
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de San Andres Providenaa y Santa Cata'ing
NIT 827 000 031 9
CERTIFICADO No. 118 - 19
EL SECRETARIO GENERAL

CERTIFICA

Que el seﬂorl JOSEPH RICHARD JESSIE MARTINEZ, identificado con la cédula de
cnudadan!a numero 18,000.107, expedida en San Andrés, Isla, ha suscrito con esta
Corporacion contratos de prestacidn de serviqios, como a continuacién se detalla:

« Contrato de prestacién de numero 085 de 2008, cuyo objeto fue la prestacién de

servicios profesionales que permitan la sensibilizacién de la comunidad en torno al
manejo de los recursos de la biodiversidad de las Areas Protegidas, en la isla de
San Andrés, Providencia y Santa Catalina, en el marco del proyecto
“Implementacion de acciones de proteccién y conservacién de los recursos,
biodiversidad y ecosistemas estratégicos dentro de la Reserva de Biosfera
Seaflower”. Con una duracién de nueve (09) meses, ejecutado cabalmente entre el
siete (07) de abril de 2008 y el seis (06) de enero de 2009, con honorarios totales

por la suma de $23'400.000,00, M/Cte..

" Contrato de prestacién de ntimero 074 de 2009, cuyo objeto fue la prestacion de

servicios profesionales como sociélogo que permitan la sensibilizacion de la
Areas

comunidad en torno al manejo de los recursos de la biodiversidad de las

Protegidas en las islas de San Andrés. Providencia y Santa Catalina en el marco del
proyecto “Estrategia de sensibilizacién, capacitacién y formacién educativa de la
comunidad insular para mitigar los impactos del cambio climético en la Reserva de
Biosfera Seaflower”. Con una duracién de nueve (9) meses, ejecutado cabalmente
entre el tres (03) de abril de 2009 y el dos (02) de enero de 2010, con honorarios

totales por la suma de $23'400.000,00, M/Cte..

Contrato de prestacién de nimero 233 de 2010, cuyo objeto fue la prestacion de
servicios profesionales en el area social para adelantar proceso de participacion
social e investigacién social de CORALINA-que permitan sensibilizar, divulgar e
informar a la comunidad insular en -el marco del proyecto “Estrategia de
sensibilizacién, capacitacién y formacién educativa de la comunidad insular para
mitigar los impactos del cambio climético en la Reserva de Biosfera Seaflower”. Con
una duracién de tres (03) meses, éjecutado cabalmente entre el veinte (20) de
diciembre de 2010 y el diecinueve (19) de marzo de 2011, con honorarios totales por

la suma de $7'950,000,00, M/Cle..

Contrato de prestacién de nimero 122 de 2011, cuyo objeto fue la prestacion de
servicios profesionales en calidad de sociélogo, con el fin de fortalecer las acciones
de Educacién Ambiental dirigida a la comunidad en general en el marco del proyecto
“Estrategia de sensibilizacién, capacitacién y formacién educativa en la Reserva de
Biosfera Seaflower”. Con una duracién de nueve (09) meses, ejecutado cabalmente
entre el cinco (05) de septiembre de 2011 y el cuatro (04) de junio de g012, con

honorarios totales por la suma de 323'8\50.000.00. M/Cte..

Contrato de prestacién de nimero 130 de 2012, cuyo objeto fue la prestacion de

servicios profesionales en calid ¢
de Educacién Ambiental dirigida a la comunidad en general en el marco del proyecto

“Estrategia de sensibilizacion, capacitacion y formacion educativa en la Reserva de

Scanned with CamScanner

ad de socidlogo, con el fin de fortalecer las acciones -
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Corporacion para el Desarrolio Sostenible del Archipiélago
de San Andres. Providencia y Santa Calalina

Biosfera Seaflower". Con una duracién de seis (06) meses, ejecutado cabalmente
entre el cinco (05) de septiembre de 2011 y el cualro (04) de junio de 2012, con
honorarios totales por la suma de $23'850.000,00, M/Cte..

« Contrato de prestacién de nimero 187 de 2014, cuyo objeto fue la prestacion de
servicios profesionales en ciencias sociales para realizar monitoreo socioecondmico
de actores en la Reserva de Biosfera Seaflower dentro del marco del proyecto
“Mejoramiento y desarrollo institucional en la Reserva de Biosfera Seaflower”. Con
una duracién de dos (02) meses y diez (10) dias, ejecutado cabalmente entre el
veinticinco (25) de noviembre y el treinta y uno (31) de diciembre de 2014, con
honorarios totales por la suma de $12'000.000,00, M/Cte..

« Contrato de prestacion de numero 103 de 2016, cuyo objeto fue la prestacion de
como servicios profesional lider en gestién ‘del conocimiento socio-cultural y
.econdmico del chservatorio para el desarrollo sostenible de la Reserva de Biosfera
Seaflower. Con una duracidén de cinco (05) meses y quince (15) dias, ejecutado
cabalmente entre el primero (1°) de julio y el quince (15) de diciembre de 2016, con
honorarios totales por la suma de $14'000.000,00, M/Cte..

« Contrato de prestacién de nimero 111 de 2017, cuyo objeto fue la prestacion de
como servicios profesional lider en gestion del conocimiento socio-cultural y
econdmico del observatorio para el desarrollo sostenible de la Reserva de Biosfera
Seaflower en el marco del macro proyecto “Observatorio para el Desarrollo
Sostenible de la Reserva de Biosfera Seaflower”. Con una duracién de seis (06)
mese, ejecutado cabalmente entre el primero (1°) -de junio y el treinta (30) de
noviembre de 2017, con honorarios totales por la suma de $21'000.000,00, M/Cte..

Dado en San Andrés, Isla, a los veintitrés ‘(23) dias del mes de diciembre de dos mil
diepinue've (2019), con base en los archivos que reposan en esta entidad, a los cuales

me remito.

Secrelario General

e/
E1a00r8. D. Martinez -
, /

Scanned with CamScanner



FUN CENTURY

NIT 0900159034-9

El suscrito Gerente del Fun Century

CERTIFICA QUE:

El senior JOSEPH RICHARD JESSIE MARTINEZ identificado con la
Cedula de ciudadania numero 18.000.107 Expedido en San Andrés Isla,
labor6 en esta institucion ocupando el cargo de SUBGERENTE
ADMINISTRATIVO. COORDINACION DE PROYECTOS
RECREACIONALES Y ORGANIZACION DE EVENTOS. Prestando sus
servicios profesionales entre Octubre 10 de 2007 y Noviembre 15 de 2008

Dado en San Andrés Isla a los 17 dias del mes de Noviembre 2008

Serente

.-




LORPORACION CRISTIANA UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA

CHRISTIAN UNIVERSITY OF SAN ANDRES & PROVIDENCE
PERSONERIA JURIDICA NO. 6872 - Diciembre 16/96.MEN. NIT NO. 827.000.305

OFFICE OF THE ACADEMIC DEAN

El suscrito Vicerector Académico de la Universidad Cristiana, en uso de
sus facultades legales;

CERTIFICA:

Que el Senor JOSEPH RICHERD JESSIE MARTINES identificado con
Cedula de Ciudadania No 18.000.107 de San andrés, ha estado
vinculado a la institucién durante al afio 2006 -2007 como
COORDINADOR DE PROYECOTOS DE EDUCACION AMBIENTAL en

convenio con CORALINA.

Dada en San Andrés, Islas, al 07 dias del mes de Julio del aiio 2007.

e

Rectoy Representante Legal

¥
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San Andrés Island Colombia, S.A. Telephone 513-0355



LORPORACION CRISTIANA UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA

CHRISTIAN UNIVERSITY OF SAN ANDRES & PROVIDENCE
PERSONERIA JURIDICA NO. 6872 - Diciembre 16/96.MEN. NIT NO. 827.000.305

OFFICE OF THE ACADEMIC DEAN

El suscrito Vicerector Académico de la Universidad Cristiana, en uso de
sus facultades legales;

CERTIFICA:

Que el Senor JOSEPH RICHERD JESSIE MARTINES identificado con
Cedula de Ciudadania No 18.000.107 de San andrés, ha estado
vinculado a la institucién durante al afio 2006 -2007 como
COORDINADOR DE PROYECOTOS DE EDUCACION AMBIENTAL en

convenio con CORALINA.

Dada en San Andrés, Islas, al 07 dias del mes de Julio del aiio 2007.

e

Rectoy Representante Legal

¥

G e
OAKLE};@BB %
/

San Andrés Island Colombia, S.A. Telephone 513-0355



_CORPORACION CRISTIANA UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
S SANTA CATALINA

CHRISTIAN UNIVERSITY OF SAN ANDRES & PROVIDENCE
PERSONERIA JURIDICA NO. 6872 - Diciembre 16/96 MEN. NIT NO. 827.000.305

AN

OFFICE OF THE PRESIDENT

El suscrito Rector y Representante Legal de la Corporacién Cristiana
Universitaria de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, en uso de sus
facultades legales;

CERTIFICA:

Que JOSEPH RICHARD JESSIE MARTINEZ, identificado con la Cedula
de Ciudadania No. 18.000.107 de San Andrés Islas, labora desde
Septiembre del 2004 en esta institucibn como VICERRECTOR

ACADEMICO.

Dada en San Andrés, Islas, al 07 dias del mes de Julio del afio 2007.

 Geopatismns

Rector/y Representante Legal

4

San Andrés Island Colombia, S.A. Telephovne 513-0355
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